SIRUSA

Benvolgut/da,

Per la present procedeixo a notificar-li la seglient resolucié de gerencia de data 18 de juny de
2025

“DESISTIMENT DEL PROCES SELECTIU PER A LA PLACA DE DIRECTOR/A D’AREA

Competencia: Gerencia

ANTECEDENTS:

1. En data 16 de desembre de 2024, es va publicar a la pagina web de SIRUSA Ia
convocatoria per a la provisié d’una placa de Director/a d’Area.

2. En data 31 de gener de 2025, es va publicar una nova versié de I'anunci, que deixava
sense efecte la convocatoria anterior.

3. Amb posterioritat, i en el marc de la tramitacié de I'expedient, es va dur a terme una
revaloracid tecnica de les funcions i responsabilitats associades al lloc de treball,
concloent que el perfil establert en les bases inicials no reflectia adequadament les
necessitats estratégiques i operatives actuals de I'organitzacié.

4. En paral-lel, SIRUSA ha iniciat un procés de revisid i actualitzacidé de la seva estructura
organitzativa, amb la finalitat de millorar I'eficiencia funcional i garantir una distribucié
coherent de responsabilitats directives. Aquesta reestructuracié interna, encara en curs,
comporta una redistribucié de competencies i una redefinicio dels perfils clau de
lideratge.

5. En aquest mateix context, s’han aprovat noves instruccions internes en matéria de
contractacio de personal, que afecten tant els requisits com els criteris de seleccié dels
llocs de caracter directiu, amb I'objectiu d’alinear-los amb el nou model organitzatiu i
de gestid.

6. El procediment selectiu es troba en una fase previa a la publicacid de la llista provisional
d’aspirants admesos i exclosos, fet que permet juridicament acordar el desistiment del
procediment sense que s’hagin generat drets consolidats ni expectatives protegides
entre els aspirants.

7. En data 18/06/2025, consta a I'expedient I'informe técnic de la Cap de Persones i
Organitzacié.



SIRUSA

FONAMENTS DE DRET:

e Article 93 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, que preveu la possibilitat de desistir d’un procediment iniciat
d’ofici.

e Senténcia del Tribunal Suprem de 16 de juliol de 1982 (rec. 47847/1982), que permet el
desistiment dels processos selectius abans que es generin drets en favor dels aspirants,
especialment si no s’ha publicat la llista d’admesos.

e Article 21.1 g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local, i
article 53 h) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

e Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP).

e D'acord amb les atribucions conferides al Gerent de SIRUSA en matéria de personal,
segons els poders i facultats reconeguts pel Consell d’Administracié de SIRUSA, que
inclouen la potestat de contractar, suspendre, acomiadar i determinar condicions
retributives del personal, aixi com organitzar-ne I'activitat conforme a la normativa
aplicable o, en defecte, als convenis col-lectius.

RESOLC:

PRIMER. Acordar el desistiment del procediment selectiu iniciat publicat a la pagina web de
SIRUSA de data 31 de gener de 2025, relatiu a la provisié d’una placa de Director/a d’Area, per
raons d’interes public derivades de la revisid i reestructuracié organitzativa de SIRUSA.

SEGON. Deixar sense efecte totes les actuacions derivades d’aquesta convocatoria, inclosa la
seva publicacid.

TERCER. Publicar I'anunci del desistiment, aixi com la voluntat de convocar un nou procés
selectiu per a la provisié d’aquesta plaga, un cop s’aprovi el nou organigrama i s’executi la
reestructuracié organitzativa de SIRUSA.

QUART. Notificar aquests acords a les persones interessades, aixi com als delegats de personal
a l'efecte oporty, indicant que contra la present resolucid, que és definitiva en via administrativa,
es podra interposar amb caracter potestatiu recurs de reposicié davant I'organ que I'ha dictada,
en el termini d'un mes a comptar des del dia segiient a la recepcid d'aquesta notificacié. Contra
la desestimacid expressa del recurs de reposicio, en el seu cas, o bé directament contra aquesta
resolucid, es podra interposar recurs contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos
administratius de la provincia de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia
seglient al de la recepcié de la notificacid corresponent. Tanmateix es podra interposar
qualsevol altre recurs o reclamacid que s'estimi legalment oportu.”

La qual cosa us comunico per al vostre coneixement i efectes,
Departament Persones i Organitzacié

25 de juny de 2025



